
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                 

1.  Сведения о ЧУ ДПО «Учебный центр РОСТ» 

 

1. Наименование организации: Частное учреждение дополнительного профессионального 

образования «Учебный центр развития, образования, совершенствования, творчества» ЧУ ДПО 

«Учебный центр РОСТ» (далее по тексту – Учреждение) 

2. Организационно-правовая форма – частное учреждение 

3. Место нахождения: 603132 Нижегородская область, г. Нижний Новгород, Ленинский 

район, ул. Адмирала Макарова, д.5, кв.70 

4. Адреса мест осуществления образовательной деятельности: 

603003, Нижегородская область, г. Нижний Новгород, Сормовский район, ул. Ефремова, д.6, 

пом. П3Б, П3Г; 

603140, Нижегородская область, г. Нижний Новгород, Ленинский район, просп. Ленина, д.25, пом.П1 

5. Адрес официального сайта в сети «Интернет» - www.rost-52.ru 

6. Основной государственный регистрационный номер юридического лица (ОГРН) 

1155200000944  

7. Идентификационный номер налогоплательщика (ИНН) 5258122891 

8. Код причины постановки на учет (КПП) 525801001 

9. Дата регистрации 22 мая 2015 г. 

10. Лицензия от 25 сентября 2015 г. выдана Министерством образования и науки 

Нижегородской области за регистрационным № Л035-01281-52/00375224, срок действия - 

«бессрочно». 

2. Система управления организацией 

Учреждение осуществляет свою образовательную деятельность в соответствии с 

Конституцией Российской Федерации, Федеральным Законом Российской Федерации от 

29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Федеральным законом от 

12.01.1996 г. №7-ФЗ «О некоммерческих организациях»,  Постановлением Правительства РФ от 

15.09.2020 N 1441 «Об утверждении Правил оказания платных образовательных услуг», 
Постановлением Правительства РФ от 18.09.2020 N 1490 «О лицензировании образовательной 

деятельности», иными нормативно-правовыми актами Российской Федерации, а также законами 

и иными нормативно-правовыми актами Нижегородской области в области образования,  

Уставом Учреждения и его внутренними нормативными актами.  

Управление учреждением осуществляется на основе сочетания принципов единоначалия и 

коллегиальности в соответствии с действующим законодательством и Уставом. 

В систему органов управления Учреждения входят: 

- Учредитель; 

- Общее собрание работников Учреждения; 

- Педагогический совет; 

- Директор. 

В Учреждении имеются коллегиальные органы управления, к которым относится Общее 

собрание работников Учреждения и Педагогический совет. 

К компетенции Общего собрания работников Учреждения относятся следующие вопросы: 

- рассмотрение документов контрольно-надзорных органов о проверке деятельности 

Учреждения; 

- заслушивание отчетов руководителя Учреждения о выполнении задач по основной 

уставной деятельности 

- рекомендация работников Учреждения к поощрению (награждению); 

- рассмотрение и принятие локальных нормативных актов, регулирующих деятельность 

Учреждения в пределах компетенции, предусмотренной Уставом и действующим 

законодательством Российской Федерации 

- иные полномочия в соответствии с законодательством Российской Федерации 

Решения Общего собрания работников оформляются протоколом в письменной форме. 

Протоколы хранятся в Учреждении постоянно. 

http://www.rost-52.ru/


К компетенции Педагогического Совета Учреждения относится: 

- организация и совершенствование учебно-методического обеспечения образовательного 

процесса; 

- обобщение и внедрение новых методик и образовательных технологий, педагогического 

опыта; 

- заслушивание отчетов по работе отдельных педагогов; 

- рассмотрение и обсуждение вопросов материально-технического обеспечения и 

оснащения образовательного процесса; 

- принятие решения об отчислении обучающихся из Учреждения за совершение 

противоправных действий и грубые и неоднократные нарушения Устава, Правил внутреннего 

распорядка обучающихся, иных локальных актов Учреждения; 

- рассмотрение и принятие локальных нормативных актов, регулирующих деятельность 

Учреждения в пределах компетенции, предусмотренной Уставом Учреждения и действующим 

законодательством Российской Федерации; 

- иные полномочия в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

Директор осуществляет текущее руководство деятельностью учреждения в пределах 

компетенции, предусмотренной Уставом Учреждения и решает все вопросы деятельности 

Учреждения, не отнесенные к компетенции Учредителя, Общего собрания работников и 

Педагогического совета Учреждения. В отсутствие Директора его обязанности исполняет 

заместитель Директора. 

За отчетный период в Учреждении проведено 1 общее собрание работников и 3 заседания 

педагогического совета. Общие собрания работников и заседания педагогического совета 

проводятся регулярно и оформляются протоколом. 

Вывод: Структура органов управления Учреждением оптимальна и функционирует в 

соответствии с требованиями Устава Учреждения. 

3. Содержание и организация учебного процесса 

3.1. Реализуемые образовательные программы 

Учреждение осуществляет подготовку по нескольким видам образовательных программ: 

- дополнительным профессиональным программам (ДПП); 

- программам профессионального обучения (ПО); 

- дополнительным общеразвивающим программам (ДОП).  

За отчетный период в Учреждении были реализованы следующие программы: 

программы дополнительного профессионального образования – программы 

профессиональной переподготовки: 

- Квалификационная подготовка по организации перевозок автомобильным транспортом в 

пределах Российской Федерации. Квалификация – специалист, ответственный за обеспечение 

безопасности дорожного движения; 

- Квалификационная подготовка по организации перевозок автомобильным транспортом в 

пределах Российской Федерации. Квалификация – контролер технического состояния 

транспортных средств автомобильного транспорта; 

- Квалификационная подготовка по организации перевозок автомобильным транспортом в 

пределах Российской Федерации. Квалификация – диспетчер автомобильного и городского 

наземного электрического транспорта транспорта; 

- Педагог профессионального обучения, профессионального образования и 

дополнительного профессионального образования; 

- Бухгалтерский учет и налогообложение. Квалификация - бухгалтер; 

- Пожарная безопасность. Квалификация – специалист по пожарной профилактике; 

- Техносферная безопасность. Квалификация - специалист по охране труда. 

программы дополнительного профессионального образования – программы 

повышения квалификации: 

- Повышение квалификации работников, назначенных в качестве лиц, ответственных за 

обеспечение транспортной безопасности в субъекте транспортной инфраструктуры; 

- Повышение квалификации работников, назначенных в качестве лиц, ответственных за 

обеспечение транспортной безопасности на объекте транспортной инфраструктуры и (или) 

транспортном средстве, и персонала специализированных организаций; 



- Подготовка руководителей и специалистов, связанных с обеспечением безопасности 

дорожного движения; 

- Программа повышения квалификации мастеров производственного обучения, 

осуществляющих обучение водителей транспортных средств (по категориям А, В, С, D); 

- Повышение квалификации для руководителей организаций, лиц, назначенных 

руководителем организации ответственными за обеспечение пожарной безопасности на объектах 

защиты, в которых могут одновременно находиться 50 и более человек, объектах защиты, 

отнесенных к категориям повышенной взрывопожароопасности, взрывопожароопасности, 

пожароопасности; 

- Повышение квалификации для лиц, на которых возложена трудовая функция по 

проведению противопожарного инструктажа; 

- Повышение квалификации преподавателей, обучающих приемам оказания первой 

помощи; 

- Повышение квалификации преподавателей, осуществляющих подготовку водителей 

автотранспортных средств. 

программа профессионального обучения – программа профессиональной подготовки: 

- Основная программа профессионального обучения - программа профессиональной подготовки 

по профессии «Водитель мототранспортных средств категории «А»»  

программы профессионального обучения – программы повышения квалификации: 

- Программа повышения квалификации водителей транспортных средств различных 

категорий для управления транспортными средствами, оборудованными устройствами для 

подачи специальных световых и звуковых сигналов (категории ТС А, В, С, D); 

- Повышение квалификации водителей для работы на автотранспортных средствах, 

оборудованных газобаллонными установками; 

- Программа повышения квалификации водителей, осуществляющих перевозки опасных 

грузов в соответствии с Соглашением о международной дорожной перевозке опасных грузов 

(базовый курс); 

- Программа повышения квалификации водителей, осуществляющих перевозки опасных 

грузов в соответствии с Соглашением о международной дорожной перевозке опасных грузов 

(специализированный курс по перевозке в цистернах); 

- Программа повышения квалификации водителей, осуществляющих перевозки опасных 

грузов в соответствии с Cоглашением о международной дорожной перевозке опасных грузов 

(Специализированный курс по перевозке веществ и изделий класса 1)»; 

- Ежегодные занятия с водителями автотранспортных организаций. 

дополнительные общеобразовательные программы - дополнительные  общеразвивающие 

программы: 

- Обучение судоводителей судов, поднадзорных государственной инспекции по 

маломерным судам МЧС России. Район плавания: ВВ, ВВП. Тип судна: маломерное моторное 

судно, гидроцикл; 

- Обучение судоводителей судов, поднадзорных государственной инспекции по 

маломерным судам МЧС России. Район плавания: ВВ, ВВП. Тип судна: маломерное моторное 

судно; 

- Контраварийная подготовка; 

- Ежегодные занятия с водителями автотранспортных организаций; 

- Водитель-наставник автомобильного транспорта. 

 

3.2. Организация учебного процесса по программам дополнительного 

профессионального образования – программам профессиональной переподготовки 

 

Образовательные программы дополнительного профессионального образования – 

программы профессиональной переподготовки разрабатываются Учреждением самостоятельно 

на основе соответствующих профессиональных стандартов или квалификационных требований в 

соответствии с требованиями Приказа Министерства образования и науки РФ от 1 июля 2013 г. 

N 499 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности 

по дополнительным профессиональным программам», локальных нормативных актов 

Учреждения. 



 

Организация учебного процесса, осуществление текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся, установление их форм, периодичности и порядка 

проведения, а также итоговой аттестации относится к компетенции Учреждения и 

регламентируется образовательными программами и соответствующими локальными 

нормативными актами Учреждения. 

По результатам успешного прохождения обучения программам профессиональной 

переподготовки слушателям выдается диплом о профессиональной переподготовке. 

3.2.1. Квалификационная подготовка по организации перевозок автомобильным 

транспортом в пределах Российской Федерации 

Необходимость обучения по данным программам регламентирована приказом Минтранса 

России от 31.07.2020 N 282. 

По данному направлению реализуются 3 программы профессиональной переподготовки: 

- Квалификационная подготовка по организации перевозок автомобильным транспортом в 

пределах Российской Федерации. Квалификация – специалист, ответственный за обеспечение 

безопасности дорожного движения; 

- Квалификационная подготовка по организации перевозок автомобильным транспортом в 

пределах Российской Федерации. Квалификация – контролер технического состояния 

транспортных средств автомобильного транспорта; 

- Квалификационная подготовка по организации перевозок автомобильным транспортом в 

пределах Российской Федерации. Квалификация – диспетчер автомобильного и городского 

наземного электрического транспорта. 

-  Квалификационная подготовка по организации перевозок автомобильным 

транспортом в пределах Российской Федерации. Квалификация – специалист, 

ответственный за обеспечение безопасности дорожного движения». 

Цель программы - сформировать профессиональные компетенции, необходимые для 

выполнения нового вида профессиональной деятельности в сфере перевозок автомобильным 

транспортом для приобретения квалификации специалиста, ответственного за обеспечение 

безопасности дорожного движения.  

Слушатели, успешно завершившие обучение по данной образовательной программе, могут 

пройти аттестацию ответственного за обеспечение безопасности дорожного движения на право 

заниматься соответствующей деятельностью. Аттестацию проводит ФБУ «Росавтотранс».  

-  Квалификационная подготовка по организации перевозок автомобильным 

транспортом в пределах Российской Федерации. Квалификация – контролер технического 

состояния транспортных средств автомобильного транспорта» 

Цель программы -  подготовка слушателей, направленная на получение ими новых 

компетенций, необходимых для выполнения нового вида профессиональной деятельности в 

сфере перевозок автомобильным транспортом, приобретения новой квалификации «Контролер 

технического состояния транспортных средств автомобильного транспорта» для обеспечения 

безопасной эксплуатации автотранспортных средств. 

-  Квалификационная подготовка по организации перевозок автомобильным 

транспортом в пределах Российской Федерации. Квалификация – диспетчер 

автомобильного и городского наземного электрического транспорта» 

Цель программы -  сформировать профессиональные компетенции, необходимые для 

выполнения нового вида профессиональной деятельности в сфере перевозок автомобильным 

транспортом, приобретения квалификации «Диспетчер автомобильного и городского наземного 

электрического транспорта» для обеспечения безопасной эксплуатации автотранспортных 

средств и оптимизации перевозочного процесса.  

Программы реализуются по очной, заочной форме обучения с применением дистанционных 

технологий и/или электронного обучения. Программы состоят из теоретических и практических 

занятий, самостоятельной работы. Обучение по данным программам завершается итоговой 

аттестацией в форме квалификационного экзамена. 

3.2.2. Педагог профессионального обучения, профессионального образования и 

дополнительного профессионального образования 

Программа профессиональной переподготовки "Педагог профессионального обучения, 

профессионального образования и дополнительного профессионального образования" 



разработана с учетом требований рынка труда и направлена на профессиональную 

переподготовку слушателей в сфере педагогической деятельности; на развитие 

профессиональной компетентности обучающихся посредством освоения ими знаний, навыков и 

умений в области общих основ педагогики, педагогической деятельности, педагогических 

технологий, необходимых для грамотного решения практических задач педагогической 

деятельности в сфере профессионального обучения.  

Программа направлена на формирование профессиональных компетенций педагогических 

работников образовательных организаций с учетом требований ФГОС СПО И ФГОС ВО по 

специальности (направлению подготовки) "Профессиональное обучение (по отраслям)" с учетом 

соответствующих профессиональных стандартов и квалификационных справочников. 

Программа реализуется по очной и заочной форме обучения с применением дистанционных 

технологий и/или электронного обучения. Программа состоит из теоретических и практических 

занятий, консультаций, самостоятельной работы. Обучение по данной программе завершается 

итоговой аттестацией в форме квалификационного экзамена. 

3.2.3. Бухгалтерский учет и налогообложение 

Программа предназначена для профессиональной переподготовки лиц, которые планируют 

реализовать себя в области бухгалтерского учета. Группа занятий – бухгалтеры, служащие, 

занятые бухгалтерскими операциями и учетом. 

Программу проходят лица, имеющие средне-специальное или высшее непрофильное 

образование без предъявления к стажу работы. 

Программа разработана с учетом профессионального стандарта «Бухгалтер» рег. № 309 

(утв. Приказом Минтруда России от 21.02.2019 N 103н). 

Программа реализуется по очной форме обучения. Программа состоит из теоретических и 

практических занятий, консультаций, самостоятельной работы. Особое внимание при освоении 

Программы уделено занятиям с использованием программы 1С: Предприятие.  

Обучение по данной программе завершается итоговой аттестацией в форме 

квалификационного экзамена. По итогу успешной сдачи квалификационного экзамена 

обучающимся выдается диплом о профессиональной переподготовке с присвоением квалификации 

«Бухгалтер». 

3.2.4. Пожарная безопасность 

Программа предназначена для профессиональной переподготовки лиц, которые планируют 

реализовать себя в области пожарной безопасности. 

Программу до 01.09.2025 г. проходили лица, имеющие средне-специальное или высшее 

непрофильное образование без предъявления к стажу работы. 

Программа разработана в соответствие с Приказом МЧС России от 05.09.2021 г. N 596 «Об 

утверждении типовых дополнительных профессиональных программ в области пожарной 

безопасности» и Приказом МЧС России от 18.11.2021 N 806 "Об определении Порядка, видов, 

сроков обучения лиц, осуществляющих трудовую или служебную деятельность в организациях, 

по программам противопожарного инструктажа, требований к содержанию указанных программ 

и категорий лиц, проходящих обучение по дополнительным профессиональным программам в 

области пожарной безопасности".  

В отчетном периоде программа переработана с учетом изменений, внесенных Приказом 

МЧС России от 16.12.2024 г. N 1120 «Об определении порядка, видов, сроков обучения лиц, 

осуществляющих трудовую или служебную деятельность, по программам противопожарного 

инструктажа, требований к содержанию указанных программ, порядка их утверждения и 

согласования и категорий лиц, проходящих обучение по дополнительным профессиональным 

программам в области пожарной безопасности» со сроком вступления в силу с 01.09.2025 г. 

Программа реализуется по очной и заочной форме обучения с применением дистанционных 

технологий и/или электронного обучения. Программа состоит из теоретических и практических 

занятий, консультаций, самостоятельной работы. Обучение по данной программе завершается 

итоговой аттестацией в форме квалификационного экзамена. 

По результатам успешной сдачи квалификационного экзамена обучающимся выдается 

диплом о профессиональной переподготовке по дополнительной профессиональной программе – 

программе профессиональной переподготовки «Пожарная безопасность» с присвоением 

квалификации «Специалист по пожарной профилактике». 



3.2.5. Техносферная безопасность. 

Программа направлена на получение слушателями знаний для ведения деятельности по 

планированию, организации, контролю и совершенствованию управления охраной труда.  

Программу проходят лица, имеющие средне-специальное или высшее непрофильное 

образование без предъявления к стажу работы. 

Программа разработана на основе профессионального стандарта «Специалист в области 

охраны труда», утвержденного Приказом Минтруда России от 22.04.2021 N 274н. 

Программа реализуется по очной и заочной форме обучения с применением 

дистанционных технологий и/или электронного обучения. Программа состоит из теоретических 

и практических занятий, самостоятельной работы. Обучение по данной программе завершается 

итоговой аттестацией в форме квалификационного экзамена. 

По результатам успешной сдачи квалификационного экзамена обучающимся выдается 

диплом о профессиональной переподготовке по дополнительной профессиональной программе – 

программе профессиональной переподготовки «Техносферная безопасность» с присвоением  

квалификации «Специалист по охране труда». 

 

3.3. Организация учебного процесса по программам дополнительного 

профессионального образования – программам повышения квалификации  

 

3.3.1. Повышение квалификации работников, назначенных в качестве лиц, 

ответственных за обеспечение транспортной безопасности в субъекте транспортной 

инфраструктуры  

Программу повышения квалификации проходят лица, назначенные в качестве лиц, 

ответственных за обеспечение транспортной безопасности в субъекте транспортной 

инфраструктуры. Необходимость обучения по данной программе регламентирована: 

• Федеральным законом от 09.02.2007 №16-ФЗ «О транспортной безопасности» 

• Постановление Правительства РФ от 08.10.2020 N 1642 "Об утверждении требований по 

обеспечению транспортной безопасности, в том числе требований к антитеррористической 

защищенности объектов (территорий), учитывающих уровни безопасности для различных 

категорий объектов транспортной инфраструктуры автомобильного транспорта"  

• Постановление Правительства РФ от 08.10.2020 N 1640 "Об утверждении требований по 

обеспечению транспортной безопасности, учитывающих уровни безопасности для транспортных 

средств автомобильного транспорта и городского наземного электрического транспорта" 

• Приказ Минтранса России от 12.07.2021 N 232"Об утверждении Порядка подготовки сил 

обеспечения транспортной безопасности"  

Данную программу проходят лица, имеющие средне-специальное или высшее 

профессиональное образование. Цель программы -  формирование и развитие компетенций 

работников, назначенных в качестве лиц, ответственных за ОТБ в СТИ, направленное на 

совершенствование и (или) получение ими новой компетенции, необходимой для 

профессиональной деятельности по исполнению Требований по ОТБ по видам транспорта, в том 

числе требований к антитеррористической защищенности объектов (территорий), учитывающих 

уровни безопасности, и (или) повышение профессионального уровня в рамках имеющейся 

квалификации. 

Программа состоит из теоретических и практических занятий. Обучение по программе 

завершается итоговой аттестацией в форме экзамена. 

3.3.2. Повышение квалификации работников, назначенных в качестве лиц, 

ответственных за обеспечение транспортной безопасности на объекте транспортной 

инфраструктуры и (или) транспортном средстве, и персонала специализированных 

организаций 

Программу повышения квалификации проходят работники субъектов транспортной 

инфраструктуры (подразделений транспортной безопасности), выполняющих работы, связанные 

с обеспечением транспортной безопасности на объектах транспортной инфраструктуры и (или) 

транспортных средствах. Необходимость обучения по данной программе регламентирована: 

• Федеральным законом №16-ФЗ «О транспортной безопасности» 

• Постановление Правительства РФ от 08.10.2020 N 1642 "Об утверждении требований по 

обеспечению транспортной безопасности, в том числе требований к антитеррористической 



защищенности объектов (территорий), учитывающих уровни безопасности для различных 

категорий объектов транспортной инфраструктуры автомобильного транспорта"  

• Постановление Правительства РФ от 08.10.2020 N 1640 "Об утверждении требований по 

обеспечению транспортной безопасности, учитывающих уровни безопасности для транспортных 

средств автомобильного транспорта и городского наземного электрического транспорта" 

• Приказ Минтранса России от 12.07.2021 N 232"Об утверждении Порядка подготовки сил 

обеспечения транспортной безопасности"  

Данную программу проходят лица, имеющие средне-специальное или высшее 

профессиональное образование. Целью подготовки является повышение квалификации 

работников, назначенных в качестве лиц, ответственных за обеспечение транспортной 

безопасности на ОТИ и (или) ТС, а также персонала специализированных организаций и (или) 

повышение профессионального уровня в рамках имеющейся квалификации, направленное на 

совершенствование и (или) получение ими новой компетенции, необходимой для 

профессиональной деятельности по исполнению требований по обеспечению транспортной 

безопасности ОТИ и (или) ТС по видам транспорта. 

Программа состоит из теоретических и практических занятий. Обучение по программе 

завершается итоговой аттестацией в форме экзамена. 

3.3.3. Подготовка руководителей и специалистов, связанных с обеспечением 

безопасности дорожного движения 

Программа предназначена для руководителей и специалистов транспортных организаций, 

имеющие высшее или среднее специальное образование по специальности, входящей в 

укрупненную группу 23.00.00 «Техника и технология наземного транспорта», либо прошедшие 

обучение по дополнительным профессиональным программам профессиональной 

переподготовки по данному направлению, с целью повышения квалификации, необходимой для 

осуществления организационной деятельности по выполнению грузовых и пассажирских 

перевозок автомобильным транспортом. 

Программа состоит из теоретических занятий. Обучение по программе завершается 

итоговой аттестацией в форме экзамена. 

3.3.4. Программа повышения квалификации мастеров производственного обучения, 

осуществляющих обучение водителей транспортных средств (по категориям А, В, С, D) 

Программа предназначена для повышения квалификации мастеров производственного 

обучения, осуществляющих обучение водителей транспортных средств различных категорий (А, 

В, С, D), имеющих среднее профессиональное или высшее образование. 

Программа имеет модульную систему, которая позволяет мастерам производственного 

обучения вождению транспортных средств повысить свою квалификацию именно по той 

категории(ям) ТС, по которой(ым) в дальнейшем будет осуществляться их профессиональная 

деятельность. 

Программа состоит из теоретических и практических занятий. Обучение по программе 

завершается итоговой аттестацией в форме зачета. 

3.3.5. Повышение квалификации для руководителей организаций, лиц, назначенных 

руководителем организации ответственными за обеспечение пожарной безопасности на 

объектах защиты, в которых могут одновременно находиться 50 и более человек, объектах 

защиты, отнесенных к категориям повышенной взрывопожароопасности, 

взрывопожароопасности, пожароопасности 

Дополнительную профессиональную программу – программу повышения квалификации 

«Повышение квалификации для руководителей организаций, лиц, назначенных руководителем 

организации ответственными за обеспечение пожарной безопасности на объектах защиты, в 

которых могут одновременно находиться 50 и более человек, объектах защиты, отнесенных к 

категориям повышенной взрывопожароопасности, взрывопожароопасности, пожароопасности», 

до 01.09.2025 г. проходили лица имеющие среднее профессиональное и (или) высшее 

образование; лица, получающие среднее профессиональное и (или) высшее образование: 

- по специальности "Пожарная безопасность" или направлению подготовки "Техносферная 

безопасность" по профилю "Пожарная безопасность";  

-  прошедшие ранее обучение минимуму пожарно-технических знаний в соответствии с 

приказом МЧС РФ от 12.12.2007 N 645. 



Программа направлена на подготовку слушателей, для получения ими новой компетенции, 

необходимой для профессиональной деятельности по исполнению требований по обеспечению 

пожарной безопасности на объектах защиты. 

Программа разработана в соответствие с Приказом МЧС России от 05.09.2021г. N 596 «Об 

утверждении типовых дополнительных профессиональных программ в области пожарной 

безопасности» и Приказом МЧС России от 18.11.2021 N 806 "Об определении Порядка, видов, 

сроков обучения лиц, осуществляющих трудовую или служебную деятельность в организациях, 

по программам противопожарного инструктажа, требований к содержанию указанных программ 

и категорий лиц, проходящих обучение по дополнительным профессиональным программам в 

области пожарной безопасности".  

В отчетном периоде программа переработана с учетом изменений, внесенных Приказом 

МЧС России от 16.12.2024 г. N 1120 «Об определении порядка, видов, сроков обучения лиц, 

осуществляющих трудовую или служебную деятельность, по программам противопожарного 

инструктажа, требований к содержанию указанных программ, порядка их утверждения и 

согласования и категорий лиц, проходящих обучение по дополнительным профессиональным 

программам в области пожарной безопасности» со сроком вступления в силу с 01.09.2025 г. 

Последним установлено, что данную программу проходят лица: 

- имеющие среднее профессиональное и (или) высшее образование по специальности 

"Пожарная безопасность" или направлению подготовки "Техносферная безопасность" по 

профилю "Пожарная безопасность"; 

- прошедшие обучение по дополнительной профессиональной программе - программе 

переподготовки в области пожарной безопасности; 

- имеющие профессиональные компетенции в области пожарной безопасности, 

приобретенные в период получения среднего профессионального образования и (или) высшего 

образования не пожарно-технического профиля. 

Обучение по программе завершается итоговой аттестацией в форме экзамена. 

3.3.6. Повышение квалификации для лиц, на которых возложена трудовая функция по 

проведению противопожарного инструктажа  

Дополнительную профессиональную программу – программу повышения квалификации 

«Повышение квалификации для лиц, на которых возложена трудовая функция по проведению 

противопожарного инструктажа», проходят лица имеющие среднее профессиональное и (или) 

высшее образование; лица, получающие среднее профессиональное и (или) высшее образование: 

- по специальности "Пожарная безопасность" или направлению подготовки "Техносферная 

безопасность" по профилю "Пожарная безопасность";  

-  прошедшие ранее обучение минимуму пожарно-технических знаний в соответствии с 

приказом МЧС РФ от 12.12.2007 N 645. 

Программа направлена на подготовку слушателей, для получения ими новой компетенции, 

необходимой для профессиональной деятельности по исполнению требований по обеспечению 

пожарной безопасности на объектах защиты. 

Программа разработана в соответствие с Приказом МЧС России от 05.09.2021г. N 596 «Об 

утверждении типовых дополнительных профессиональных программ в области пожарной 

безопасности» и Приказом МЧС России от 18.11.2021 N 806 "Об определении Порядка, видов, 

сроков обучения лиц, осуществляющих трудовую или служебную деятельность в организациях, 

по программам противопожарного инструктажа, требований к содержанию указанных программ 

и категорий лиц, проходящих обучение по дополнительным профессиональным программам в 

области пожарной безопасности".  

В отчетном периоде программа переработана с учетом изменений, внесенных Приказом 

МЧС России от 16.12.2024 г. N 1120 «Об определении порядка, видов, сроков обучения лиц, 

осуществляющих трудовую или служебную деятельность, по программам противопожарного 

инструктажа, требований к содержанию указанных программ, порядка их утверждения и 

согласования и категорий лиц, проходящих обучение по дополнительным профессиональным 

программам в области пожарной безопасности» со сроком вступления в силу с 01.09.2025 г. 

Последним установлено, что данную программу проходят лица: 

- имеющие среднее профессиональное и (или) высшее образование по специальности 

"Пожарная безопасность" или направлению подготовки "Техносферная безопасность" по 

профилю "Пожарная безопасность"; 



- прошедшие обучение по дополнительной профессиональной программе - программе 

переподготовки в области пожарной безопасности; 

- имеющие профессиональные компетенции в области пожарной безопасности, 

приобретенные в период получения среднего профессионального образования и (или) высшего 

образования не пожарно-технического профиля. 

Программа предусматривает вариативные модули, содержащие требования пожарной 

безопасности, соответствующие специфике деятельности организации, работники которой 

осваивают дополнительную профессиональную программу. 

Обучение по программе завершается итоговой аттестацией в форме экзамена. 

3.3.7. Повышение квалификации преподавателей, обучающих приемам оказания 

первой помощи 

Дополнительную профессиональную программу – программу повышения квалификации 

«Повышение квалификации преподавателей, обучающих приемам оказания первой помощи», 

проходят педагогические работники, имеющие среднее профессиональное и (или) высшее 

образование. 

Программа направлена на совершенствование собственно навыков и компетенций 

педагогических работников по оказанию первой помощи при несчастных случаях, а также по 

организации и проведению обучения приемам оказания первой помощи. 

Обучение по программе завершается итоговой аттестацией в форме зачета. 

По результатам прохождения программы повышения квалификации, слушателям выдается 

удостоверение о повышении квалификации. 

3.3.8. Повышение квалификации преподавателей, осуществляющих подготовку 

водителей автотранспортных средств 

Дополнительную профессиональную программу – программу повышения квалификации 

«Повышение квалификации преподавателей, осуществляющих подготовку водителей 

автотранспортных средств», проходят лица, имеющие или получающие среднее 

профессиональное и (или) высшее педагогическое образование, либо прошедшие обучение по 

дополнительной профессиональной программе - программе переподготовки в области 

педагогической деятельности. 

Программа направлена на совершенствование/формирование навыков и компетенций 

педагогических работников по организации и проведению обучения по программам 

профессионального обучения и переподготовки водителей транспортных средств разных 

категорий (подкатегорий). 

Обучение по программе завершается итоговой аттестацией в форме экзамена. 

По результатам прохождения программы повышения квалификации, слушателям выдается 

удостоверение о повышении квалификации. 

 

3.4. Организация учебного процесса по программам профессионального обучения – 

программам профессиональной подготовки 

3.4.1. Основная программа профессионального обучения - программа профессиональной 

подготовки по профессии «Водитель мототранспортных средств категории «А»» 

Подготовка водителей транспортных средств заключается в реализации основной программы 

профессионального обучения - программы профессиональной подготовки по профессии «Водитель 

мототранспортных средств категории «А»», утвержденной директором Учреждения,  разработанной 

на основе Примерной программы профессиональной подготовки водителей транспортных средств 

категории «A», утвержденной Приказом Минпросвещения России от 08.11.2021 N 808 (ред. от 

26.09.2022) «Об утверждении примерных программ профессионального обучения водителей 

транспортных средств соответствующих категорий и подкатегорий». 

К обучению допускаются лица состояние здоровья, которых соответствует медицинским 

требованиям.  

Подготовка водителей осуществляется в очной форме обучения. Занятия могут 

организовываться в дневное, вечернее время, а также в группах выходного дня. 

Программа представлена учебным планом, календарным учебным графиком, рабочими 

программами по учебным предметам. 



В учебном плане содержится перечень учебных предметов с указанием объема времени, 

отводимого на освоение предмета, включая объем времени, отводимый на теоретическое и 

практическое обучение и проведение промежуточной и итоговой аттестации. Программой 

предусмотрено изучение семи учебных предметов, распределенных по двум циклам.  

Образовательный процесс состоит из теоретических и практических занятий. Теоретические 

занятия проводятся для обучающихся преподавателем по расписанию, практические занятия по 

вождению - мастером производственного обучения вождению по индивидуальному графику. 

Теоретические занятия проводятся в составе учебной группы в специально оборудованных 

кабинетах с использованием учебно-методических и учебно-наглядных пособий в соответствии с 

Перечнем учебного оборудования для профессиональной подготовки водителей транспортных 

средств категории «А».  

При подготовке водителей предусмотрено обучение вождению, которое проводится на 

автодроме.  

Осуществление текущего контроля успеваемости, промежуточной аттестации обучающихся, 

установление их форм, периодичности и порядка проведения относится к компетенции Учреждения 

и регламентируется соответствующими локальными нормативными актами. 

Профессиональная подготовка завершается итоговой аттестацией в форме 

квалификационного экзамена. Квалификационный экзамен включает в себя практическую 

квалификационную работу и проверку теоретических знаний. Квалификационный экзамен является 

завершающим этапом обучения и проводится в сроки, предусмотренные учебным планом.  

По положительным результатам квалификационного экзамена выдается свидетельство о 

профессии водителя с присвоением квалификации «Водитель мототранспортного средства 

категории «А». 

К сдаче экзаменов на право управления транспортным средством в ГАИ допускаются 

обучающиеся, успешно прошедшие итоговую аттестацию, получившие свидетельство о профессии 

водителя с присвоением квалификации «Водитель мототранспортного средства категории «А» и 

достигшие возраста 18 лет. 

Профессиональная подготовка водителей ТС категории «А» осуществляется на основании  

«Заключения УГИБДД ГУ МВД России по Нижегородской области о соответствии 

установленным требованиям учебно-материальной базы организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность и реализующих основные программы профессионального 

обучения водителей транспортных средств соответствующих категорий и подкатегорий, 

соискателей лицензии на осуществление образовательной деятельности по указанным 

программам № 520055 от 29.06.2020 г.» 

 

3.5. Организация учебного процесса по программам профессионального обучения – 

программам повышения квалификации 

3.5.1. Программы повышения квалификации водителей транспортных средств 

категории «В» / «С» для управления транспортными средствами, оборудованными 

устройствами для подачи специальных световых и звуковых сигналов 

Программа разработана в соответствии с Приказом Минобрнауки России от 01.03.2018 N 

161 «Об утверждении примерных программ повышения квалификации водителей транспортных 

средств соответствующих категорий и подкатегорий». 

Программа предназначена для повышения квалификации водителей транспортных 

средств категории «В» / «С» в целях совершенствования их знаний, умений и навыков, 

необходимых для управления транспортными средствами соответствующих категорий, 

оборудованными устройствами для подачи специальных световых и звуковых сигналов.  

Программа состоит из теоретических и практических занятий. По окончании занятий 

проводится итоговая аттестация в форме квалификационного экзамена. По итогам успешного 

прохождения итоговой аттестации выдается свидетельство о профессии рабочего, должности 

служащего с присвоением квалификации «Водитель автомобиля категории «В» / «С»» 

оборудованного устройствами для подачи специальных световых и звуковых сигналов». 

3.5.2. Повышение квалификации водителей для работы на автотранспортных 

средствах, оборудованных газобаллонными установками 



Программа предназначена для повышения квалификации водителей автотранспортных 

организаций, для получения ими навыков, необходимых для управления транспортными 

средствами, использующими в качестве топлива сжиженный углеводородный газ (СУГ), 

компримированный природный газ (КПГ) или сжиженный природный газ (СПГ).  

Обучение по программе завершается итоговой аттестацией в форме квалификационного 

экзамена. 

По окончании обучения выдается свидетельство о профессии рабочего, должности 

служащего с присвоением квалификации «Водитель автомобиля, оборудованного 

газобаллонными установками». 

3.5.4. Программы повышения квалификации водителей, осуществляющих перевозки 

опасных грузов в соответствии с Соглашением о международной дорожной перевозке 

опасных грузов 

В Учреждении имеются разрешительные документы ПМУГАДН на право ведения обучения 

по данным образовательным программам: заключение о соблюдении требований к 

образовательному процессу при подготовке водителей автотранспортных средств, перевозящих 

опасные грузы № 6 от 05.02.2019 г.; удостоверение об утверждении курсов подготовке водителей 

автотранспортных средств, перевозящих опасные грузы №0016 от 07.02.2019 г. 

В зависимости от перевозимых грузов, слушатели могут выбрать программы по базовому 

курсу подготовки, по специализированному курсу по перевозке в цистернах, а также по 

специализированному курсу по перевозке веществ и изделий класса 1,7.  

Целью реализации Программ является приобретение водителями знаний, умений, навыков 

и формирование компетенций, необходимых для профессиональной деятельности водителя, 

осуществляющего перевозки опасных грузов, в соответствии с Соглашением о международной 

дорожной перевозке опасных грузов.  

К обучению допускаются водители, имеющие национальное водительское удостоверение 

соответствующей категории и стаж работы в качестве водителя транспортного средства 

указанной категории не менее трех лет. 

Повторное обучение по данным программам проводится не реже одного раза в пять лет. 

Для получения обучающимися необходимых знаний Программами предусматривается 

проведение теоретических и практических занятий, а для оценки степени и уровня освоения 

обучающимися образовательной программы - проведение итоговой аттестации в форме 

квалификационного экзамена. 

По результатам успешной сдачи квалификационного экзамена выдается свидетельство о 

профессии рабочего, должности служащего, с присвоением квалификации «Водитель, 

перевозящий опасные грузы». 

3.6.4. Ежегодные занятия с водителями автотранспортных организаций  

Образовательная программа профессионального обучения – программа повышения 

квалификации «Ежегодные занятия с водителями автотранспортных организаций» разработана в 

соответствии с требованиями Федерального закона «О безопасности дорожного движения» от 

10.12.1995 N 196-ФЗ на основе типовой программы ежегодных занятий с водителями 

автотранспортных организаций (РД 26127100-1070-01), утвержденной 02.10.2001 

Министерством транспорта РФ, и предназначена для повышения профессионального мастерства 

водителей автотранспортных организаций.  

Целью программы является совершенствование знаний и умений в области безопасного 

управления транспортным средством, а также обучение грамотному применению этих знаний не 

только в трудовой деятельности водителя, но и при управлении автомобилем в повседневной 

жизни.  

Для оценки уровня освоения обучающимися образовательной программы Программой 

предусматривается проведение итоговой аттестации в форме квалификационного экзамена. 

По результатам успешной сдачи квалификационного экзамена выдается свидетельство о 

профессии рабочего, должности служащего, с присвоением квалификации «Водитель 

автомобиля». 

 

3.6. Организация учебного процесса по дополнительным общеобразовательным 

программам – дополнительным общеразвивающим программам 

 



3.6.1. Обучение судоводителей судов, поднадзорных государственной инспекции по 

маломерным судам МЧС России 
 

Подготовка судоводителей судов, поднадзорных государственной инспекции по 

маломерным судам МЧС России заключается в реализации соответствующей образовательной 

программы, разработанной на основе Типовой программы обучения судоводителей судов, 

поднадзорных Государственной инспекции по маломерным судам МЧС России от 28.10.2005 и 

Правил аттестации на право управления маломерными судами, используемыми в 

некоммерческих целях, утвержденных приказом МЧС России от 23.08.2023 N 885. 

Обучение судоводителей ведется в Учреждении по 2-м программам: 

- Обучение судоводителей судов, поднадзорных государственной инспекции по маломерным 

судам МЧС России. Район плавания: ВВП, ВВ. Тип судна: маломерное моторное судно»; 

- «Обучение судоводителей судов, поднадзорных государственной инспекции по маломерным 

судам МЧС России. Район плавания: ВВП, ВВ. Тип судна: маломерное моторное судно, 

гидроцикл». 

Программы предназначены для всех желающих, начиная с 17-летнего возраста, без 

требований к образованию и стажу работы. 

Цель реализации программы – получение обучающимися теоретических знаний в вопросах 

обеспечения безопасности плавания маломерных судов и безопасного управления маломерными 

судами для прохождения проверки теоретических знаний в ходе аттестации в Государственной 

инспекции по маломерным судам МЧС России (ГИМС МЧС России) на право управления 

маломерными судами, используемыми в некоммерческих целях. 

Обучение по программам проводится по очной и заочной форме обучения.  Учебный 

процесс включает теоретические, практические занятия и самостоятельную работу. Реализация 

программ допускается с применением дистанционных образовательных технологий по учебно-

методическим материалам системы дистанционного обучения (СДО) и/или с применением 

электронного обучения. 

Формой промежуточной аттестации по модулям программы является зачет. Знания и 

навыки оцениваются по системе: «зачет», «незачет». Проведение итоговой аттестации по данной 

программе не предусмотрено. 

По окончании обучения слушатели получают свидетельство о прохождении обучения. 

3.6.2. Контраварийная подготовка 

Дополнительная общеразвивающая программа «Контраварийная подготовка» с элементами 

защитного вождения имеет техническую направленность, поскольку способствует 

формированию знаний и умений в области безопасного управления транспортным средством, а 

также способствует грамотному применению этих знаний не только в трудовой деятельности 

водителя, но и при управлении автомобилем в повседневной жизни.  

Программа предназначена для лиц старше 18 лет, имеющих водительское удостоверение на 

право управления транспортным средством категории «В», «С», «D». 

Отличительная особенность данной программы состоит в развитии и закреплении навыков 

безопасного управления транспортным средством для слушателей, уже прошедших обучение по 

программам подготовки водителей ТС и имеющих практический опыт вождения. Изучение и 

освоение на практических занятиях техники контраварийного вождения с учетом особенностей 

сезонного периода (зима, лето), способов выхода из критических ситуаций на дорогах, 

способствует уменьшению количества ДТП, а также способствует решению проблемы 

формирования у обучающихся, особенно молодежи, нового социального опыта, воспитания 

осознанного понимания последствий своих действий и ответственности за них при управлении 

транспортным средством. 

Программа предполагает проведение теоретических и практических занятий, а также 

промежуточной аттестации по учебным предметам программы. Проведение итоговой аттестации 

программой не предусмотрено. 

По итогам выполнения программы выдается свидетельство. В свидетельстве ставится 

отметка о периоде обучения: зимний период или летний период. 

3.6.3. Ежегодные занятия с водителями автотранспортных организаций  

Дополнительная общеразвивающая программа «Ежегодные занятия с водителями 

автотранспортных организаций» разработана в соответствии с требованиями Федерального 



закона «О безопасности дорожного движения» от 10.12.1995 N 196-ФЗ на основе типовой 

программы ежегодных занятий с водителями автотранспортных организаций (РД 26127100-1070-

01), утвержденной 02.10.2001 Министерством транспорта РФ, и предназначена для повышения 

профессионального мастерства водителей автотранспортных организаций.  

Ежегодный характер прохождения программы обеспечивает регулярное повышение 

профессионального мастерства водителей автотранспортных организаций в соответствие с 

требованиями современной концепции непрерывного обучения. Содержание учебного материала 

разделов и тем программы и условия реализации программы обеспечивают соответствие 

применяемых форм, средств и методов обучения уровню подготовленности обучающихся, а 

также целям и задачам реализации программы.  

Оценка качества освоения программы включает текущий контроль, который не носит 

обязательного характера, а может проводиться по усмотрению преподавателя по программе или по 

желанию заказчика, и обязательную промежуточную аттестацию обучающихся после изучения 

каждого модуля Программы. Проведение итоговой аттестации программой не предусмотрено. 

По итогам выполнения программы выдается свидетельство.  

3.6.4. Водитель-наставник автомобильного транспорта 

Программа разработана в соответствии с требованиями следующих нормативных 

документов: Федерального закона от 10.12.1995 N 196-ФЗ "О безопасности дорожного движения" 

и Приказа министерства транспорта Российской Федерации от 29.07.2020 г. № 264 «Об 

утверждении порядка прохождения профессионального отбора и профессионального обучения 

работниками, принимаемыми на работу, непосредственно связанную с движением транспортных 

средств автомобильного транспорта и городского наземного электрического транспорта». 

Программа предназначена для подготовки водителей-наставников для автотранспортных 

организаций в целях создания в них дополнительных мер обеспечения безопасности дорожного 

движения, профилактики аварийности и повышения культуры вождения водительского состава. 

Целью освоения программы является получение водителями или другими работниками 

автотранспортных организаций, имеющими продолжительный безаварийный опыт работы в 

качестве водителя, знаний, умений и навыков, необходимых для проведения в качестве водителя-

наставника стажировки водителей автотранспортных организаций, впервые принимаемых на 

работу на такую должность или имевших перерыв в трудовой деятельности, непосредственно 

связанной с управлением транспортными средствами, более одного года, а также переведенных 

при приеме на работу с одного типа транспортного средства на другой. 

На обучение по программе принимаются лица, имеющие водительское удостоверение одной 

или нескольких категорий: «В», «С», «D». 

Программа предполагает проведение теоретических и практических занятий, а также 

самостоятельную работу обучающихся. Формой промежуточной аттестации по модулям 

программы является зачет. Знания и навыки оцениваются по системе: «зачет», «незачет». 

Проведение итоговой аттестации по данной программе не предусмотрено. 

По окончании обучения по данной программе слушателям выдается свидетельство. 

Вывод: Реализуемые Учреждением образовательные программы соответствуют 

требованиям действующего законодательства Российской Федерации в сфере дополнительного 

профессионального образования, профессионального обучения и дополнительного образования, 

своевременно актуализируются и выполняются в полном объеме. 

4. Кадровое обеспечение учебного процесса 

К преподаванию по реализуемым Учреждением образовательным программам 

привлекаются преподаватели и мастера производственного обучения, уровень образования 

которых соответствует квалификационным требованиям. 

В учебном процессе в 2025 г. принимали участие 6 штатных преподавателей, 5 человек 

(83%) из них имеют высшее образование, 1 человек – среднее профессиональное образование. 

Все преподаватели учебных дисциплин имеют непосредственно профильное образование в 

области преподаваемых дисциплин и (или) дополнительное профессиональное образование в 

области профессионального образования и (или) профессионального обучения. 

Также для осуществления педагогической деятельности в 2025 г. на условиях гражданско-

правового договора привлекались 7 преподавателей с высшим профильным образованием и 2 со 

средним профессиональным образованием. 



Все преподаватели имеют достаточный для осуществления педагогической деятельности 

уровень образования. 80 % штатных преподавателей Учреждения и преподавателей, 

привлекаемых на условиях гражданско-правового договора, имеют высшее образование, что 

говорит о высоком уровне квалификации преподавательского состава.  

Все преподаватели в течение последних трех лет прошли повышение квалификации и/или 

профессиональную переподготовку.  

  Также для обучения вождению привлекались 7 мастеров производственного обучения 

вождению на условиях гражданско-правового договора. 

Мастера производственного обучения имеют высшее и среднее профессиональное 

образование в соответствии с квалификационными требованиями нормативных документов. 

Все мастера производственного обучения имеют удостоверения о повышении 

квалификации по профилю преподаваемых дисциплин сроком давности менее 3-х лет. 

В Учреждении проводится аттестация педагогических работников в соответствии с 

Приказом Министерства образования и науки РФ «Об утверждении Порядка проведения 

аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность» от 24.03.2023 № 196.  

Вывод: По результатам самообследования кадрового обеспечения учебного процесса в 

Учреждении замечаний не выявлено. Уровень образования и квалификация преподавателей и 

мастеров производственного обучения вождению соответствуют установленным требованиям. 

 

5. Материально-техническая база 

5.1. Сведения об учебных классах  

Для проведения учебных занятий в ЧУ ДПО «Учебный центр РОСТ» имеется четыре 

оборудованных учебных кабинета. Сведения об учебных кабинетах представлены в таблице: 

№ 

п/п 

По какому адресу осуществления образовательной деятельности 

находится оборудованный учебный кабинет 

Площадь  (кв. 

м) 

Количество 

посадочных мест 

1 Нижегородская область, г. Нижний Новгород, 

Сормовский район, ул. Ефремова, д.6, пом. П3Б, 

кабинет №4а 

25,1 12 

2 Нижегородская область, г. Нижний Новгород, 

Сормовский район, ул. Ефремова, д.6, пом. П3Б 

кабинет №4 

42,4 21 

3 город Нижний Новгород, Ленинский район, 

проспект Ленина, д.25, пом. П1 (кабинет №1) 

26,6 13 

4 город Нижний Новгород, Ленинский район, 

проспект Ленина, д.25, пом. П1 (кабинет №2) 

48,8 24 

В каждом учебном кабинете имеется мультимедийное оборудование (компьютер с 

соответствующим программным обеспечением, мультимедийный проектор с экраном или 

телевизор), а также учебно-наглядные пособия по реализуемым программам. 

Вывод: Учебные кабинеты в Учреждении используются по назначению. Учебные кабинеты 

и их оснащение соответствуют санитарно-эпидемиологическим требованиям и требованиям 

пожарной безопасности. 

 

5.2. Учебно-наглядные, учебно-методические пособия и литература 

Учебно-наглядные пособия по всем реализуемым программам в наличии согласно перечня 

оборудования, заявленного в программе. Учебно-наглядные пособия представлены в виде 

плакатов, стендов, макетов, моделей, схем, видеофильмов, мультимедийных слайдов. 

В Учреждении также есть 2 компьютерных класса, каждый из которых оборудован 11 

ноутбуками, объединенными в сеть. 

Библиотечный фонд Учреждения составляет 236 единиц (нормативные документы, 

учебники и учебные пособия, учебно-методические пособия на бумажном носителе). 22 учебных 

пособия по направлениям: пожарная безопасность, перевозка опасных грузов, профессиональная 

подготовка и повышение квалификации водителей транспортных средств приобретены в 2025 

году. 



В 2025 году в образовательном процессе также в количестве 220 штук использовались 

следующие учебные пособия, издаваемые Учреждением самостоятельно: 

- Пособие для подготовки к аттестации водителей, осуществляющих перевозки опасных грузов 

в соответствии с Соглашением о международной дорожной перевозке опасных грузов (базовый 

курс); 

- Пособие для подготовки к аттестации водителей, осуществляющих перевозки опасных 

грузов в соответствии с Соглашением о международной дорожной перевозке опасных грузов 

(специализированный курс по перевозке в цистернах); 

- Соглашение о международной дорожной перевозке опасных грузов ДОПОГ/ADR 

(извлечение). 

В процессе электронного обучения, а также на условиях электронной библиотеки 

обучающимся предоставляется доступ к УМК (нормативные документы, электронные учебно-

наглядные пособия, конспекты лекций, материалы для контроля и пр.) по 18 образовательным 

программам. Актуализация материалов системы дистанционного/электронного обучения по 

образовательным программам осуществляется 1-2 раза в год. 

Вывод: Учебный процесс в Учреждении по реализации всех программ обеспечивается 

учебными, учебно-наглядными и учебно-методическими пособиями, оборудованием, 

литературой в полном объеме. 

 

5.3. Сведения об учебных транспортных средствах 

Для реализации программ профессиональной подготовки и переподготовки водителей 

транспортных средств: «Основная программа профессионального обучения - программа 

профессиональной подготовки по профессии «Водитель мототранспортных средств категории «А»», 

«Программа повышения квалификации водителей транспортных средств различных категорий 

для управления транспортными средствами, оборудованными устройствами для подачи 

специальных световых и звуковых сигналов (по категориям ТС)», а также для реализации 

программ: «Программа повышения квалификации мастеров производственного обучения, 

осуществляющих обучение водителей транспортных средств (по категориям ТС)», 

«Контраварийная подготовка», «Ежегодные занятия с водителями автотранспортных 

организаций» в ЧУ ДПО «Учебный центр РОСТ» используется 4 учебных автомобиля категории 

«В» и 2 мотоцикла. Все автомобили имеют механическую коробку переключения передач. 

Автомобили оборудованы дополнительными педалями сцепления и тормоза, дополнительными 

зеркалами заднего вида, знаком «Учебное транспортное средство». 

Все транспортные средства зарегистрированы в установленном порядке, прошли плановые 

техосмотры и имеют страховые полисы ОСАГО. 

Вывод: Все транспортные средства, задействованные в учебном процессе Учреждения, 

исправны и соответствуют установленным требованиям. 

 

5.4. Автодром 

В распоряжении ЧУ ДПО «Учебный центр РОСТ» на условиях аренды имеется освещенный 

автодром, площадью S - 2500 м2, расположенный по адресу: Нижегородская область, г. Нижний 

Новгород, Московский район, шоссе Сормовское, 24 (литер 7-29). 

На автодроме имеется ровное и однородное асфальто-бетонное покрытие, обеспечивающее 

круглогодичное функционирование для первоначального обучения вождению транспортных 

средств, используемое для выполнения учебных (контрольных) заданий.  

Имеется установленное по периметру ограждение, препятствующее движению по территории 

автодрома транспортных средств и пешеходов, за исключением учебных транспортных средств, 

используемых в процессе обучения. 

На автодроме есть 4 эстакады: 

Эстакада №1 для легковых ТС длина 16 м, ширина 4 м, уклон 10%, в наличии барьерное ограждение; 

Эстакада №2 для легковых ТС длина 16 м, ширина 4 м, уклон 10%, в наличии барьерное ограждение; 

Эстакада №3 для легковых ТС длина 16 м, ширина 4 м, уклон 10%, в наличии барьерное ограждение; 

Эстакада №4 для грузовых ТС и автобусов длина 26 м, ширина 4 м, уклон 11,4%, в наличии 

барьерное ограждение. 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
Приложение  

к отчету о самообследовании за 2025 г. 
ПОКАЗАТЕЛИ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ЧУ ДПО «Учебный центр РОСТ», ПОДЛЕЖАЩЕЙ 

САМООБСЛЕДОВАНИЮ 
 

N п/п Показатели Единица 
измерения 

 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Численность/удельный вес численности слушателей, обучившихся по 
дополнительным профессиональным программам повышения 
квалификации, в общей численности слушателей, прошедших обучение в 
образовательной организации 

человек/% 1599/28,3 

1.2 Численность/удельный вес численности слушателей, обучившихся по 
дополнительным профессиональным программам профессиональной 
переподготовки, в общей численности слушателей, прошедших 
обучение в образовательной организации 

человек/% 200/3,5 

1.3 Численность/удельный вес численности слушателей, направленных 
на обучение службами занятости, в общей численности слушателей, 
прошедших обучение в образовательной организации за отчетный 
период 

человек/% - 

1.4 Количество реализуемых дополнительных профессиональных 
программ, в том числе: 

единиц 15 

1.4.1 Программ повышения квалификации единиц 8 

1.4.2 Программ профессиональной переподготовки единиц 7 

1.5 Количество разработанных (актуализированных) дополнительных 
профессиональных программ за отчетный период 

единиц 7 

1.5.1 Программ повышения квалификации единиц 3 

1.5.2 Программ профессиональной переподготовки единиц 4 

1.6 Удельный вес дополнительных профессиональных программ по 
приоритетным направлениям развития науки, техники и технологий в 
общем количестве реализуемых дополнительных профессиональных 
программ 

% - 

1.7 Удельный вес дополнительных профессиональных программ, 
прошедших профессионально-общественную аккредитацию, в общем 
количестве реализуемых дополнительных профессиональных 
программ 

% - 

1.8 Численность/удельный вес численности научно-педагогических 
работников, имеющих ученые степени и (или) ученые звания, в общей 
численности научно-педагогических работников образовательной 
организации 

человек/% 1 

1.9 Численность/удельный вес численности научно-педагогических 
работников, прошедших за отчетный период повышение 
квалификации или профессиональную переподготовку, в общей 
численности научно-педагогических работников 

человек/% 1/100% 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
которым по результатам аттестации присвоена квалификационная 
категория, в общей численности педагогических работников, в том 
числе: 

человек/% - 

1.10.1 Высшая человек/% - 



1.10.2 Первая человек/% - 

1.11 Средний возраст штатных научно-педагогических работников 
организации дополнительного профессионального образования 

лет 52 

1.12 Результативность выполнения образовательной организацией 
государственного задания в части реализации дополнительных 
профессиональных программ 

% - 

2. Научно-исследовательская деятельность  

2.1 Количество публикаций в научных журналах "Белого списка" единиц - 

(п. 2.1 в ред. Приказа Минобрнауки России N 703, Минпросвещения России N 687 от 23.09.2025)  

2.2 Утратил силу. - Приказ Минобрнауки России N 703, Минпросвещения России N 687 от 23.09.2025  

2.3 Количество цитирований в РИНЦ в расчете на 100 научно-
педагогических работников 

единиц - 

2.4 - 2.5 Утратили силу. - Приказ Минобрнауки России N 703, Минпросвещения России N 687 
от 23.09.2025 

- 

2.6 Количество публикаций в РИНЦ в расчете на 100 научно-
педагогических работников 

единиц - 

2.7 Общий объем НИОКР тыс. руб. - 

2.8 Объем НИОКР в расчете на одного научно-педагогического работника тыс. руб. - 

2.9 Удельный вес доходов от НИОКР в общих доходах образовательной 
организации 

% - 

2.10 Удельный вес НИОКР, выполненных собственными силами (без 
привлечения соисполнителей), в общих доходах образовательной 
организации от НИОКР 

% - 

2.11 Количество подготовленных печатных учебных изданий (включая 
учебники и учебные пособия), методических и периодических изданий, 
количество изданных за отчетный период 

единиц - 

2.12 Количество проведенных международных и всероссийских 
(межрегиональных) научных семинаров и конференций 

единиц - 

2.13 Количество подготовленных научных и научно-педагогических кадров 
высшей квалификации за отчетный период 

человек - 

2.14 Численность/удельный вес численности научно-педагогических 
работников без ученой степени - до 30 лет, кандидатов наук - до 35 
лет, докторов наук - до 40 лет, в общей численности научно-
педагогических работников 

чел./% - 

2.15 Число научных журналов, в том числе электронных, издаваемых 
образовательной организацией 

единиц - 

3. Финансово-экономическая деятельность  

3.1 Доходы образовательной организации по всем видам финансового 
обеспечения (деятельности) 

тыс. руб. 1 7782,4 

3.2 Доходы образовательной организации по всем видам финансового 
обеспечения (деятельности) в расчете на одного научно-
педагогического работника 

тыс. руб. - 

3.3 Доходы образовательной организации из средств от приносящей 
доход деятельности в расчете на одного научно-педагогического 
работника 

тыс. руб. - 

4. Инфраструктура  
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4.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 
образовательная деятельность, (расчет на одного слушателя – не 
применяли), в том числе: 

кв. м 142,9 

4.1.1 Имеющихся у образовательной организации на праве собственности кв. м - 

4.1.2 Закрепленных за образовательной организацией на праве 
оперативного управления 

кв. м - 

4.1.3 Предоставленных образовательной организации в аренду, 
безвозмездное пользование 

кв. м 142,9 

4.2 Количество экземпляров печатных учебных изданий (включая 
учебники и учебные пособия) из общего количества единиц хранения 
библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного 
слушателя 

единиц 1 

4.3 Количество электронных учебных изданий (включая учебники и 
учебные пособия) 

единиц 18 

4.4 Численность/удельный вес численности слушателей, проживающих в 
общежитиях, в общей численности слушателей, нуждающихся в 
общежитиях 

% 0 

 

 

 

 

 

 

 

 


